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Zalacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr.76/2015
Wojta Gminy Dobre

zdn. 31.12.2015r.

Organizacja kontroli.
.Kontrole wewnetrzng w Urzedzie sprawuja :
a) Wojt Gminy, Zastgpca Wojta, Sekretarz Gminy — w sprawach funkcjonowania
Urzgdu, Skarbnik Gminy — w sprawach finansowych Gminy,
b} Kierownicy referatdéw w stosunku do bezposrednio podlegtych pracownikéw,
c ) Komisja Rewizyjna Rady Gminy w zakresie wykonywania budzetu zgodnie z
uchwalg budzetows i Statutem Gminy we wszystkich sprawach dotyczacych
(Gminy na zlecenie Rady Gminy oraz wynikajacych z planéw pracy Komisji .
.Kontrola pracownikéw i poszczegdlnych komdrek organizacyjnych Urzedu dokonywana
jest pod wzgledem:
a ) zgodnoscl z prawem,
b ) gospodarmosci,
¢ ) rzetelnodci,
d ) celowosci,
e ) terminowosci
) skutecznosci.
Celem kontroli jest ustalenie przyczyn i skutkow ewentualnych nieprawidtowosci ,ustalenie
0s6b odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawidfowosci oraz okre$lenie sposobu
stwierdzonych nieprawidlowodci 1 przeciwdzialaniu im w przysztoscei.
Formeg 1 zakres kontroli okresla kontrolujacy z zaleznosci od potrzeby okreslajac
kazdorazowo jej zakres i problematyke.
Postgpowanie kontrolne przeprowadza si¢ w sposob umozliwiajacy bezstronne 1 rzetelne
ustalenie stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanej komorki organizacyjnej
Urzedu.
Zastgpca Wojta, Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy, Kierownicy Referatéw w terminie do
30 stycznia przedstawiaja Wojtowi Gminy do zatwierdzenia harmonogram kontroli
wewngetrzne] w Urzedzie na biezacy rok.
Kontrola jest jawna. Oznacza to, ze uprzedza sig¢ kontrolujacego o terminie kontroli..
Z prowadzonej kontroli wewngtrznej sporzadza si¢ stosowne dokumenty.
Dowodem kontroli jest w szczegdlnosei:
a ) opatrzenie kontrolowanych dokumentéw podpisem kontrolujgcego ,data czynnosci
ewentualnie naniesiong na nich stosowng adnotacja,
b ) notatka,
¢ ) protokd! kontroli lub prowadzony rejestr kontroli.

10. Protokét tub rejestr kontroli zawiera:

a ) oznaczenie kontrolowanej komorki lub stanowiska,
b ) imig, nazwisko i stanowisko kontrolujgcego,
¢ ) dat¢ rozpoczecia 1 zakonczenia czynnosci kontrolnych,
d ) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objetego kontrola,
e ) imi¢ , nazwisko i stanowisko osoby kontrolowanej,
) przebieg i wyniki czynnosci kontrolnych,
- g ) dowody potwierdzajace stwierdzone nieprawidtowosci,
h ) wnioski kontrolujacego,
1) date i migjsce podpisania protokohu,
j ) podpisy kontrolujacego i kontrolowanego.
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W razie stwierdzenia w toku kontroli istotnych nieprawidtowosci i uchybien, pracownik
kontrolowany jest zobowiazany do zlozenia w ciagu 7 dni pisemnych wyjasnien w stosunku
do zawartych w protokdle ustalen.
Na zadanie osoby prowadzacej kontrole pracownicy zobowigzani sg do udzielenia
wszelkich wyjasnien ustnych 1 pisemnych w sprawie kontroli. '
Kontrole zewnetrzng w zakresie przyznanych przez Wéjta uprawnieni prowadza:
a ) Skarbnik Gminy w stosunku do jednostek nadzorowanych w wykonaniu budzetu
oraz planu finansowego dla zadan pafistwowych zleconych gminie oraz prowadzonej
dziatalnodci finansowej przez jednostki organizacyjne podporzadkowane Gminie,
b ) pracownicy Gminy w zakresie wlasciwosci rzeczowe].
Kontrolujacy wyniki kontroli /protokél/ przedstawiajg Wéjtowi Gminy , ktéry
w zaleznosci od potrzeb podejmuje stosowne decyzje.
W przypadku wydania zalecen kontrolujacy sprawdza w okre$lonym czasie ich wykonanie.




